
Die Stiftung Theresiahaus bietet jungen Frauen und Männern mit 
Lernschwierigkeiten, kognitiven und Mehrfach-Beeinträchtigun- 
gen Ausbildungen in der Hauswirtschaft, Hotellerie, Gastronomie,  
Wäscherei sowie im Betriebsunterhalt an. Zudem stellt das 
Theresiahaus für junge Erwachsene ab 18 Jahren in Solothurn 
stationäre Wohnangebote zur Verfügung. Die Wohnungen mit 
zwei–drei Bewohner*innen sind vom Theresiahaus angemietet. 
Diese sind 365 Tage im Jahr betreut. Zur Ergänzung unseres 
Teams auf den fünf Aussenwohngruppen (AWG) suchen wir per 
sofort oder nach Vereinbarung eine*n

SOZIALPÄDAGOGIN /
SOZIALPÄDAGOGEN HF / FH             
30-40 % Pensum (davon 10 % Teamleiter*in) 

IHR AUFGABENBEREICH

• Betreuung und Begleitung der Bewohner*innen im lebenspraktischen und 
 sozialen Bereich
• Bezugspersonenarbeit und interdisziplinäre Zusammenarbeit mit den  
 Eltern, gesetzlichen Vertretern und Fachpersonen
• Organisatorische, administrative und koordinative Aufgaben
• Führung des sozialpädagogischen Teams von fünf Mitarbeiterinnen
• Teamentwicklung, Leitungs- und Planungsaufgaben
• Schnittstelle zum Bereichsleiter Wohnen und den internen Wohngruppen
• Weiterentwicklung von QM-Dokumenten in Zusammenarbeit mit der  
 QM-Stelle, sowie Mitarbeit bei bereichsübergreifenden Projekten
• Arbeitszeiten abends, ein bis zwei Wochenenddienste/Monat mit  
 Nachttelefon-Pikett (Fr-Sa oder Sa-So)

IHR PROFIL

• Sie haben eine Ausbildung in Sozialpädagogik FH/HF
• Sie verfügen vorzugsweise über Berufserfahrung im Umgang mit jungen  
 Erwachsenen mit einer Lern- und kognitiven Beeinträchtigung im statio- 
 nären Setting
• Sie sind eine verantwortungsbewusste und belastbare Persönlichkeit, die  
 sich selbstständiges Arbeiten und Teamarbeit gewohnt ist
• Sie haben Freude am lösungs- und ressourcenorientierten Arbeiten
• Sie besitzen ein hohes Mass an Selbstreflexion der täglichen Arbeit
• Sie haben gute organisatorische Fähigkeiten, besitzen eine positive  
 Kommunikationsfähigkeit und gesundes Durchsetzungsvermögen
• Sie sind offen, schätzen eine kooperative Zusammenarbeit und verlieren  
 auch in hektischen Situationen nicht die Übersicht
• Sie verfügen vorzugsweise bereits über Führungserfahrung
• Sie besitzen den Führerausweis Kat. B 

UNSER ANGEBOT

• Ein spannendes, vielseitiges und lebendiges Aufgabengebiet mit  
 Leitungsverantwortung
• Eigenverantwortliches Arbeiten in einem kleinen, engagierten und pro- 
 fessionellen Team
• Mitgestaltungsmöglichkeiten in einer dynamischen Organisation
• Attraktive Anstellungsbedingungen gemäss kantonalen Richtlinien
• Zentral gelegener Arbeitsort an verschiedenen Standorten in der Stadt  
 Solothurn
• 6 Wochen Ferien und individuelle Weiterentwicklung durch Beteiligung  
 an Weiterbildungen

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?
Dann freuen wir uns auf Ihre digitale Bewerbung an Roland Jäggi, Bereichsleitung 
Wohnen; E-Mail: roland.jaeggi@theresiahaus.ch. 

Stiftung Theresiahaus, Roland Jäggi / Bereichsleitung Wohnen, Waisenhaus-
strasse 28, 4500 Solothurn, Telefon 032 626 59 05 oder 079 526 71 69.


