
 

 

Das Hotel Roter Ochsen in Solothurn ist das erste Inklusionshotel des Kantons Solothurn. 

Das Hotel gehört zur Stiftung Theresiahaus. 

Per 1. Januar 2026 oder nach Vereinbarung suchen wir 

Hotelmitarbeiter:in 
50 – 60 % 

 
DIESE ARBEITEN GIBT ES ZU TUN 

• Gästebetreuung im Frühstücksdienst 

• Arbeit am Buffet 

• Abwasch- und Reinigungsarbeiten 

• Mitarbeit Catering 

• Unterstützung bei der Reinigung der Hotelzimmer 

• Betten machen und anziehen 

• Staubwischen und staubsaugen 

• Reinigung Badezimmer 

• Auffüllen Toilettenartikel 

• Wäsche verteilen 

DAS BRINGEN SIE MIT 

• Sie sind körperlich fit und es gewohnt, den ganzen Tag auf den Beinen zu sein. 

• Sie achten auf ein gepflegtes Erscheinungsbild. 

• Sie sind zuverlässig und haben gerne Kontakt mit Gästen. 

• Sie haben ein Auge fürs Detail und arbeiten sorgfältig. 

• Sie haben eine IV-Rente (Voll- oder Teilrente). 

• Idealerweise haben Sie eine Ausbildung oder Berufserfahrung in der Hotellerie oder 

Hauswirtschaft 

• Sie sind bereit, gelegentlich am Wochenende zu arbeiten. 

• Sie sind bereit, Frühdienste zu übernehmen. 

• Sie sind bereit, im Haupthaus der Stiftung zu arbeiten. 

DAS BEKOMMEN SIE VON UNS 

• Spannende Arbeiten in einem aufgestellten Team 

• Entwicklungsmöglichkeiten 

• 6 Wochen Ferien 

• Begleitete und abwechslungsreiche Tätigkeit 

INTERESSIERT?  
 

Dann bewerben Sie sich jetzt! 

Haben Sie Fragen? Sie dürfen sich gerne bei uns melden. 

Sandra Pfister, Verantwortliche Begleitete Arbeitsplätze, Tel. 032 626 59 00 

(Mittwoch 8 – 16.30 // Donnerstag 8 – 12 Uhr) 

sandra.pfister@theresiahaus.ch 

Stiftung Theresiahaus . Waisenhausstrasse 28 . 4500 Solothurn 

mailto:claudia.plaz@theresiahaus.ch

